
 

 

Октябрьский район 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«ОКТЯБРЬСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА 

имени Героя Советского Союза Николая Васильевича Архангельского» 
         ХМАО-Югра, 628100, пгт. Октябрьское, ул. Советская, д. 29, тел/ф (34678) 2-03-79, e-mail: oktsosh@mail.ru  

л/с 023.03.035.1; РКЦ г. Ханты-Мансийск; БИК 047162000; ИНН 8614002558/КПП 861401001 
 

 

«5» июня 2023 г.                                                                                                                                №94            

 

Информационно-аналитическая справка 

о результатах деятельности 

учителя начальных классов 

Чукреевой Татьяны Васильевны 

в качестве классного руководителя 

 

Стаж работы Чукреевой Татьяны Васильевны. в должности классного руководителя 

составляет 30 - лет: 

− 2018-2019 учебный год – классный руководитель 1 «А» класса; (23 чел.) 

− 2019-2020 учебный год – классный руководитель 2 «А» класса; (20 чел.) 

− 2020-2021 учебный год – классный руководитель 3 «А» класса; (20 чел.) 

− 2021-2022 учебный год – классный руководитель 4 «А» класса. (19 чел.) 

− 2022-2023 учебный год – классный руководитель 1 «А» класса. (18 чел.) 

В настоящее время является классным руководителем 1 «А» класса. 

За время работы классным руководителем показала себя творчески работающим 

учителем, у которого сложилась система воспитательной работы с обучающимися начального 

звена. Основное направление воспитательной работы осуществляется на основе разработанных 

МБОУ «Октябрьская СОШ им. Н.В. Архангельского» Рабочей программы воспитания, 

Программы развития школы, Программы «Одаренные дети».  

Целью воспитательной работы классного руководителя является создание условий для 

формирования личности достойного гражданина и патриота своей страны, интеллектуально 

развитой, творческой, физически, психически, нравственно здоровой, способной адаптироваться 

в современном мире и подготовить себя к служению Отечеству на военном и гражданском 

поприще. 

Для достижения поставленной цели Татьяна Васильевна решает следующие задачи: 

гражданско-патриотическое воспитание: 

− формирование гражданско-патриотического сознания и правовой культуры; 

− воспитание у кадетов чувства патриотизма и ответственности перед обществом за 

судьбу Отечества; 

− воспитание уважения к национальной культуре, традициям и обычаям своей страны. 

духовно-нравственное воспитание: 

− воспитание нравственных качеств личности, добра и милосердия, уважения к 

семейным ценностям; 

− воспитание толерантности, умения ведения этического диалога, целенаправленное 

формирование навыков позитивного межкультурного общения и поведения. 

художественно-эстетическое воспитание: 

− создание условий для художественно-эстетического и творческого развития 

личности; 

− развитие творческой индивидуальности учащихся через систему дополнительного 

образования школы. 

 

 

mailto:oktsosh@mail.ruг


физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального 

благополучия: 

− формирование у учащихся культуры здорового образа жизни, ценностных 

представлений о физическом здоровье, ценности духовного и нравственного 

здоровья; 

− формирование у учащихся навыков сохранения собственного здоровья, овладение 

здоровьесберегающими технологиями в процессе обучения во внеурочное время. 

трудовое воспитание: 

−  воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других 

людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии.      

экологическое воспитание: 

− формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к 

природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных 

ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 

среды. 

ценности научного познания:    

− воспитание стремления      к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

получению знаний, качественного образования.  

Содержание воспитательной работы Чукреевой Татьяны Васильевны, как классного 

руководителя отражено в планах воспитательной работы и портфолио класса (каждый ученик 

совместно с родителями и классным руководителем оформляет свое портфолио). При проверке 

планов воспитательной работы выявлено, что в них отражены: характеристика класса, 

социальный состав семей, предусмотрена еженедельная и годовая циклограмма работы с 

классным коллективом. Прослеживается индивидуальная работа с обучающимися и их 

родителями, работа с активом класса. Также в планах отражено участие обучающихся как во 

внутриклассных, так и общешкольным мероприятиях. 

Огромное значение в работе Чукреевой Татьяны Васильевны играют классные часы. 

Анализ посещенным классных часов показал, что Татьяна Васильевна уделят большое внимание 

воспитанию патриотизма, ответственности, дисциплине, объективной самооценке, правильному 

отношению к собственным успехам и неудачам, умению соревноваться с другими, умению 

добиваться успеха, развитию уверенности в себе. 

Работая с классом, Татьяна Васильевна, добилась отличных результатов в 

образовательном и воспитательном процессе с обучающимися. Результат – отсутствие 

неуспевающих обучающихся на протяжении нескольких лет. По результатам школьного 

мониторинга классы Татьяны Васильевны не имеют пропусков уроков без уважительной 

причины. Обучающихся, состоящих на внутришкольном учёте, в КДН, в классах нет. 

Залогом успешной воспитательной деятельности с обучающимися является 

сотрудничество классного руководителя с родителями. Татьяны Васильевны справляется с этой 

задачей и строит работу с родителями по следующим направлениям: 

⎯ изучение семей обучающихся; 

⎯ родительский Всеобуч (педагогическое просвещение родителей); 

⎯ привлечение родителей к подготовке коллективных дел и мероприятий в классе; 

⎯ педагогическое руководство с деятельностью родительского комитета класса; 

⎯ индивидуальная работа с родителями; 

⎯ информирование родителей о результатах обучения, воспитания и развития 

обучающихся; 

⎯ проведение родительских собраний.  

 

 

 

 

 

 



Результатом взаимодействия с родителями являются следующие мероприятия:  

− ежегодное участие в конкурсе «На боевом привале»; 

− ежегодное участие в конкурсе «Зажигаем звезды»; 

− ежегодное участие в акции «Неделя добра», «Подари радость детям», «Посылка 

солдату»; 

− ежегодное участие в фестивале «Творчество народов Югры»; 

− совместное участие в трудовых делах – помощь родителей в оформлении кабинета: 

"Новогодние окна", «Окна Победы», «Уголок кадета», фотозоны ко Дню знаний, 

Дню учителя, к Новому году, 8 Марта, 23 февраля. 

− участие в спортивных соревнованиях: «Веселые старты, посвященные Дню 

матери», «Кросс нации». 

Совместная деятельность Татьяны Васильевны и родителей успешна, так как все 

положительно настроены н совместную работу, действуют сообща. 

Татьяна Васильевна большое внимание уделяет воспитательному аспекту в своей 

педагогической деятельности. Она владеет культурой педагогического общения, умеет сплотить, 

направить, показать пример, повести за собой коллектив класса, используя такие формы и методы 

организации воспитательной работы, которые позволяют раскрыть субъективный опыт и 

личностные качества младших школьников. Татьяна Васильевна проявляет профессионально-

педагогическую этику по отношению к учащимся, их родителям, педагогическому коллективу, 

обществу. 

Татьяна Васильевна является активным участником заседаний методического 

объединения классных руководителей школы, где делится опытом работы с коллегами, в 2020-

2021 учебном году была руководителем школьного методического объединения классных 

руководителей. 

Таким образом, можно отметить умелое руководство Чукреевой Татьяной Васильевной 

вверенным ей коллективом обучающихся и их родителей, своевременное и аккуратное ведение 

документации классного руководителя. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Директор МБОУ «Октябрьская СОШ  

им. Н.В. Архангельского» 

  

М.А. Есина 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


